CENTRE DE PERFECTIONNEMENT ET DE DEVELOPPEMENT DES
COMPETENCES POUR DIPLOMES ET PROFESSIONNELS

AN
CFP-TrdW

Centre de formation Professionnelle Transformmg Our World

=== e n s

QUALIFICATION PROFESSIONNELLE EN

EVALUATION ENVIRONNEMENTALE
ET SOCIALE

distance 12 mois

Uniquement a Durée : 07 Scolarité + Examen :

30% off pour la rentrée de
Décembre 2026 (voir page 7)

CFP-TrdW

Centre de formation Professionnelle Trai frmJgO r World



https://wa.me/message/S773WVFIEIDUO1

Février 2026

by

ere mise a jour:

by

Derni

CFP-TraW |
QUALIFICATION PROFESSIONNELLE EN
EVALUATION ENVIRONNEMENTALE ET

SOCIALE

Uniquement a distance

L’'implantation de I'Evaluation Environnementale et Sociale (EES) dans les modes de
gouvernance et les standards de performance des entreprises et organisations est
aujourd’hui largement répandue. Au XXéeme siecle, seules comptaient les considérations
techniques et économiques pour décider de la réalisation des projets. De nos jours,
I'intégration des considérations environnementales et sociales et la prise en compte des
préoccupations du public dans la prise de décision sont devenues des indispensables.
L’évaluation environnementale et sociale permet d’évaluer l'ensemble des impacts
préjudiciables sur 'environnement naturel et humain en vue de définir des mesures pour
éviter, réduire ou compenser ces impacts. Elle est une démarche d’amélioration intégrée
dans toutes les phases de vie d'un projet, plan ou programme (usines, aménagement,
urbanisme, BTP, agriculture, élevage, exploitation des ressources naturelles, environnement,
énergie, transport, transformation, distribution, changements climatiques, etc.).

Les compétences en EES représentent une opportunité dans tous les secteurs d’activité dont
la sensibilité pour les questions environnementales et sociales est indéniable.

OBJECTIFS DE LA FORMATION

- Comprendre I'intérét et la mécanique d’'une évaluation environnementale et sociale ;

- Comprendre le cadre réglementaire et les procédures qui encadre I’'EES ;

- Etre capable de comprendre et d’analyser les impacts environnementaux et sociaux
des projets ;

- Acquérir les capacités nécessaires a la conception et a la rédaction d'une EIES;

- Comprendre le cheminement d'une EIES et étre en mesure de I'évaluer ;

- Maitriser les techniques de gestion, surveillance et suivi environnemental et social
dans I'exécution des projets ;

- Maitriser les outils et techniques de traitement et analyse des données.

QUALIFICATION PROFESSIONNELLE OBTENUE

La qualification professionnelle délivrée par le MINEFOP apreés réussite a I'’examen final est :

EVALUATION ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE
Niveau requis a I'’entrée : BAC+3 (Licence, Ingénieur, DIPES, ...)
Classification professionnelle (Code du Travail de la République du

Cameroun) : 10¢me Catégorie (x). voir bas de page

Classification Internationale Type des Professions (CITP) : Niveau II

Délivrée par le Ministére de 'Emploi et de la Formation Professionnelle (MINEFOP) du Cameroun
Agrément de création du CFP-TrOW : N° 079/MINEFOP/SG/DFOP/SDGSF/SACD du 14 Février 2019

() s’agit de la classification professionnelle inscrite sur le Diplome délivré par le MINEFOP ; ceci en
tenant compte du cursus de qualification professionnelle validée avec succeés et de ’Annexe sur la
classification professionnelle des emplois du Décret N° 78/484 du 9 Novembre 1978 fixant les
dispositions communes applicables aux agents de I'Etat relevant du Code du Travail.
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PUBLIC CIBLE

Cette formation s’adresse a toute personne (professionnel, chercheur d’emploi, étudiant, ...)
intéressée par les questions environnementales et sociales dans les projets, plans et
programmes qu'ils soient publics ou privés.

Plus particuliéerement, la formation s’intéresse aux personnes qui interviennent ou sont
susceptibles d’intervenir dans un processus en lien a I'évaluation environnementale et
sociale (EIES, NIES, CGES, PGES, AES, ...) et portant sur la conception, la mise en ceuvre ou le
démantelement d’un projet, plan ou programme.

MODULES DE COMPETENCES
@ Fondamentaux et réglementation en EES
Outils de I'EES des projets de développement
Conduire une évaluation environnementale et sociale (2
Rendre compte de la démarche : le dossier selon le type d’EES ¢
Techniques et processus d’audit
Prévention des risques et préparation aux situations d’'urgence et de crise
) Tableaux de bord et indicateurs de performance
@ Travaux de recherche personnelle @

) Visioconférences ) Self-study

PREREQUIS

e FEtre titulaire au minimum d’un BAC+3 (Licence, Ingénieur, DIPES, ...).

CONDITIONS D’ACCES & DEPOT DU DOSSIER D’INSCRIPTION

Chaque candidat doit compléter un dossier d’inscription comprenant :

1. Lettre de motivation signée et indiquant la spécialité sollicitée (adressée au Directeur
du CFP-TrOW) ;

2. Curriculum Vitae (CV) ;

3. Photocopie ou scan de la Carte Nationale d’Identité (CNI) ou du récépissé ;

4. Photocopie ou scan du Dipléme, de I’Attestation de réussite ou du Relevé de notes de
Licence ou équivalent (ou supérieur) ;

5. Somme de 107 000 FCFA représentant la 1¢re tranche de la scolarité (inscription).

Dépot physique du dossier d’inscription : CFP-TrOW (Shell Nsimeyong, Yaoundé)

Dépot numérique du dossier d’inscription: a envoyer a l'adresse mail
candidature@trow.cm. Pour le paiement: en cash, par dép6t bancaire ou a envoyer au
code marchand Orange Money du CFP-TrOW (code a composer : #150x47x763537#).
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BOURSES PARTIELLES DISPONIBLES - RENTREE DE DECEMBRE 2026

Au prorata du nombre de bourses partielles disponibles pour cette
spécialité de formation,
CHAQUE CANDIDAT PEUT SOLLICITER UNE BOURSE PARTIELLE
EQUIVALENTE A 30% DE LA SCOLARITE (dans la limite des places

disponibles pour la spécialité).

DUREE ET LIEU

Cette formation professionnelle d’'une durée de 12 mois se compose de :
e 5 cours en visioconférence et 3 cours en self-study repartis sur une durée de 07
mois de cours ;
¢ 03 mois de stage ou de travaux personnels sur projet professionnel.

Elle peut étre suivie uniquement a distance (self-study, webinaires et interactions).

RENTREES ANNUELLES & HORAIRES DE COURS

A DISTANCE

Ce cursus se suit exclusivement a distance avec une seule rentrée par an : DECEMBRE.
Le début des cours est fixé chaque année pour le 2i¢me Jundi de Décembre.

(1) Pour chaque cours en visioconférence, les jours et horaires des séances sont sélectionnés
de commun accord entre formateurs et apprenants parmi les tranches horaires définis par le
Centre. La plateforme GOOGLE MEET est celle utilisée pour lesdites séances.

(2) Les cours en self-study sont travaillés individuellement par chaque apprenant suivant les
échéanciers fournis par le Centre. Les modules de formation (vidéos, PDF, logiciel, ...) sont
mis a disposition via la plateforme GOOGLE DRIVE avec, possibilité de les télécharger et de
les travailler hors connexion.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES

Dans bon nombre de secteurs d’activités, 'EES est une aptitude complémentaire dans les
profils professionnels des salariés y exercant. Parmi quelques fonctions attractives occupées
par les professionnels possédant des compétences en EES, nous pouvons citer :

e Chargé d’études; e Chargé de suivi-évaluation;

e Chargé de mission ; e C(Consultant en sciences sociales ;

e Consultant en EES; e Spécialiste sauvegarde

e Consultant en Développement environnementale et sociale ;
Durable ; ¢ Responsable en gestion

e Chargé de projet; environnementale et sociale ;

e Environnementaliste ; e Chercheur; ...
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PROGRAMME DE FORMATION

Fondamentaux et réglementation en EES (V)

LECONS EVALUATION

e Introduction et vue d’ensemble de I'EES e Evaluation pratique
e Législation, politiques et dispositifs institutionnels e Travaux individuels
e Implication du public

e Etude préalable

e Définition du champ de I'étude

Outils de I'EES des projets de développement (V)

LECONS EVALUATION
e Généralités et types d’évaluation environnementale e Evaluation pratique
et sociale (EES) : EES, CGES, EIES, AES, NIES ¢ Travaux de groupe

e Méthodologie d’évaluation et de gestion des impacts

e Réduction et gestion des impacts

e Elaboration du PGES/CCES/CGES

e Rédaction des rapports semestriels et suivi de 1a mise
en ceuvre

e Etudes de cas

= 7 = = =

Conduire une évaluation environnementale et sociale (1)

LECONS EVALUATION
e Démarche selon le type d’EES ¢ Evaluation théorique
e Prise de décision et participation publique au ¢ Evaluation pratique

processus de 'EES

e Mise en ceuvre et suivi

e EES dans les projets structurants

¢ Suivi environnemental des projets

e Gestion des risques environnementaux en situation
professionnelle

Rendre compte de la démarche : le dossier selon le type d’EES ()

LECONS EVALUATION

o Criteres du dossier d’EES (EIES, NIES, ...) ¢ Evaluation pratique
¢ Analyse des méthodes utilisées

e Résumé non technique

¢ Principes de forme et de présentation

e Rapports des différents types d’EES
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Techniques et processus d’audit ()

LECONS EVALUATION
¢ Les fondamentaux de I'audit ¢ Evaluation pratique
e Préparation d’un audit : organisation de la mission e Travaux individuels

¢ Conduire un audit

¢ Les techniques d’entretien lors d’un audit

e Réaliser la synthese de I'audit et préparer les
conclusions d’audit

e Conclure la mission (cloture de I'audit)

e Rédaction du rapport d’audit

e Réaliser le suivi d’audit

e Spécificités sur la pratique de I'audit interne

Prévention des risques et préparation aux situations d’'urgence et de

crise @
LECONS EVALUATION
¢ Concepts fondamentaux, responsabilités des e Evaluation pratique
collectivités

¢ Typologie des aléas et des risques

¢ Evaluation des risques territoriaux

¢ Prévention et planification locale

e Préparation a l'urgence et a la crise

¢ Changement climatique et adaptation locale

¢ Mobilisation communautaire et communication

e Qutils de coordination et coopération humanitaire

Tableau de bord et indicateurs de performance ®

LECONS EVALUATION
¢ Définitions et liens entre les concepts clés ¢ Evaluation pratique
¢ Contextualisation et exploration d'une base de
données Excel
¢ Traitement, exploration et représentation
d’'indicateurs
¢ Mise en forme conditionnelle et représentation
d’indicateurs
e Formules, fonctions et représentation d’indicateurs
e Création de masque de saisie des données

Travaux de recherche personnelle ()

¢ Eléments fondamentaux du Cadre Environnemental et Social de la Banque Mondiale

¢ Evaluation environnementale des politiques et projets de développement

M) Visioconférences @ Self-study
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STAGE / RAPPORT PROFESSIONNEL

Il s’agit, en immersion professionnelle (stage en entreprise, lieu de service, ...), de travailler
durant 3 mois sur une thématique en lien a la spécialité de formation. Les différentes étapes
du travail seront synthétisées au sein du rapport professionnel de fin de formation.

— 1 2 3 >

FICHE PROJET & TERMES DE EXECUTION DES TDR &
ANALYSE SWOT REFERENCE (TDR) RAPPORT PROFESSIONNEL

SCOLARITE ET EXAMEN NATIONAL

Tarif standard | Bourse partielle Montant a payer
lere tranche de scolarité 107 000 FCFA /// 107 000 FCFA
(obligatoire a l'inscription)

Scolarité restante 397 000 FCFA 30% off 246 000 FCFA
(payable en 3 tranches)
Frais d’examen final (MINEFOP) 31 000 FCFA /// 31 000 FCFA

SCOLARITE + EXAMEN | 384 000 FCFA

BOURSES PARTIELLES DISPONIBLES - RENTREE DE DECEMBRE 2026

Au prorata du nombre de bourses partielles disponibles pour cette
spécialité de formation,
CHAQUE CANDIDAT PEUT SOLLICITER UNE BOURSE PARTIELLE
EQUIVALENTE A 30% DE LA SCOLARITE (dans la limite des places

disponibles pour la spécialité).
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Nous contacter

CAMEROUN
2257 Rue 7331 Yaoundé 3 - Nsimeyong
Téléphone : (+237) 693879647 / 691722548 / 679743460
Mail: communication@trow.cm / trowcameroun@gmail.com

trowcameroun

cfp trow
@TrOW_cameroun

www.linkedin.com/in/cfptrow

https://wa.me/message/S773WVFIEIDUO1

05" 441+

WWW.CFP.TROW.CM

CFP-TrOW | Centre de Perfectionnement et de Développement des Compétences pour Dipldmés et
Professionnels
Agrément de création N° 079/MINEFOP/SG/DFOP/SDGSF/SACD du 14 Février 2019



mailto:communication@trow.cm
mailto:trowcameroun@gmail.com
https://web.facebook.com/trowcameroun?_rdc=1&_rdr
https://goo.gl/maps/CNpchZctwu34Yqsn7
file:///E:/CQP%20dossiers/Documents%20techniques%202023/www.linkedin.com/in/cfptrow
https://wa.me/message/S773WVFIEIDUO1

