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La formation professionnelle a pour vocation de compléter 
votre formation académique pour l’atteinte de vos objectifs 

QUALIFICATION PROFESSIONNELLE EN 
AUDIT ET GESTION DES RISQUES 

Uniquement à distance 
 

L’audit et la gestion des risques sont des indispensables pour toute entreprise, 
administration ou organisation intéressée par la performance et la conformité de ces 
produits et/ou services. L’audit et la gestion des risques aident à améliorer les processus, à 
détecter et corriger les erreurs et faiblesses, à assurer la conformité (réglementaire, 
technique, …), à renforcer la confiance des partenaires et à prévenir et traiter les risques. 
En effet, lorsqu’un problème survient, s’il n’a pas été anticipé, mettre en œuvre une solution 
peut s’avérer particulièrement complexe. Les conséquences peuvent être alors dramatiques. 
Le cas des catastrophes en est un exemple palpable. Qu’elles soient d’origine naturelle ou 
humaine, elles n’épargnent ni les vies ni les moyens de subsistance. Elles provoquent des 
dépenses immédiates destinées aux interventions d’urgence et à la reconstruction. Un peu 
plus loin, dans le domaine des projets, beaucoup échouent chaque année parce qu’un risque 
a été mal évalué, ignoré ou pire, non identifié. 
L’audit et la gestion des risques regorgent d’outils permettant d’éviter en amont toute 
situation dommageable. La finalité étant de ramener au minimum la probabilité qu’un risque 
se matérialise ; si néanmoins cela arrive, d’avoir prévu des dispositions permettant de 
réduire de manière significative l’impact négatif de la matérialisation du risque. 

OBJECTIFS DE LA FORMATION 

- Comprendre et saisir les enjeux de l’audit et de la gestion des risques dans leurs 
différentes dimensions ; 

- Maitriser toutes les étapes pour réaliser un audit (en prenant en compte les exigences 
d’une norme, d’un référentiel de service ou d’un label) ; 

- Maitriser le pilotage d’une démarche systématique et rigoureuse d’identification, 
évaluation, réduction, transfert et/ou élimination des risques ; 

- Maitriser les pratiques et outils d’analyse, de suivi et de contrôle en matière de 
conformité, performance et risques ; 

- Maitriser les outils et techniques de traitement et analyse des données. 

QUALIFICATION PROFESSIONNELLE OBTENUE 

 La qualification professionnelle délivrée par le MINEFOP après réussite à l’examen final est : 

Délivrée par le Ministère de l’Emploi et de la Formation Professionnelle (MINEFOP) du Cameroun 
Agrément de création du CFP-TrOW : No 079/MINEFOP/SG/DFOP/SDGSF/SACD du 14 Février 2019 

AUDIT ET GESTION DES RISQUES 
Niveau requis à l’entrée : BAC+3 (Licence, Ingénieur, DIPES, …) 
Classification professionnelle (Code du Travail de la République du 

Cameroun) : 10ème Catégorie (×), voir bas de page 
Classification Internationale Type des Professions (CITP) : Niveau II 

(×) Il s’agit de la classification professionnelle inscrite sur le Diplôme délivré par le MINEFOP  ; ceci en 

tenant compte du cursus de qualification professionnelle validée avec succès et de l’Annexe sur la 
classification professionnelle des emplois du Décret No 78/484 du 9 Novembre 1978 fixant les 
dispositions communes applicables aux agents de l’Etat relevant du Code du Travail. 
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La formation professionnelle a pour vocation de compléter 
votre formation académique pour l’atteinte de vos objectifs 

PUBLIC CIBLE 

Cette formation s’adresse à toute personne (professionnel, chercheur d’emploi, étudiant, …) 
intéressée par les audits et contrôles, la gestion des risques, la prévention des catastrophes, 
la santé et sécurité au travail ou la surveillance environnementale et sociale.  
Plus particulièrement, la formation s’intéresse aux personnes qui interviennent dans des 
secteurs d’activités telles que : environnement et gestion des ressources naturelles 
(foresterie, mines, pétrochimie, …), développement local et collectivités territoriales, 
industrie, qualité, production, biochimie, santé, nutrition, gestion, droit, économie, sociologie, 
urbanisme, génie civil, aménagement, agriculture, élevage, transport et logistique, etc. 

MODULES DE COMPETENCES 

 Gestion des risques dans les projets (1) 

 Techniques de rédaction de politiques, procédures et instructions de travail 

(1) 

 Techniques et processus d’audit (1) 

 Fondamentaux et réglementation en Evaluation Environnementale et 
Sociale (1) 

 Fondamentaux de la gestion des risques de catastrophes (1) 

 Prévention des risques et préparation aux situations d’urgence et de crise(2) 

 Tableaux de bord et indicateurs de performance (2) 

 Travaux de recherche personnelle (2) 
 

(1) Visioconférences   (2) Self-study 

PREREQUIS 

• Etre titulaire au minimum d’un BAC+3 (Licence, Ingénieur, DIPES, …). 

CONDITIONS D’ACCES & DEPÔT DU DOSSIER D’INSCRIPTION 

Chaque candidat doit compléter un dossier d’inscription comprenant : 
1. Lettre de motivation signée et indiquant la spécialité sollicitée (adressée au Directeur 

du CFP-TrOW) ; 
2. Curriculum Vitae (CV) ; 
3. Photocopie ou scan de la Carte Nationale d’Identité (CNI) ou du récépissé ; 
4. Photocopie ou scan du Diplôme, de l’Attestation de réussite ou du Relevé de notes de 

Licence ou équivalent (ou supérieur) ; 
5. Somme de 107 000 FCFA représentant la 1ère tranche de la scolarité (inscription). 

Dépôt physique du dossier d’inscription : CFP-TrOW (Shell Nsimeyong, Yaoundé) 
 

Dépôt numérique du dossier d’inscription : à envoyer à l’adresse mail 
candidature@trow.cm. Pour le paiement : en cash, par dépôt bancaire ou à envoyer au 
code marchand Orange Money du CFP-TrOW (code à composer : #150×47×763537#). 

mailto:candidature@trow.cm
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La formation professionnelle a pour vocation de compléter 
votre formation académique pour l’atteinte de vos objectifs 

BOURSES PARTIELLES DISPONIBLES – RENTREE DE DECEMBRE 2026 

DUREE ET LIEU 

Cette formation professionnelle d’une durée de 12 mois se compose de : 
• 5 cours en visioconférence et 3 cours en self-study repartis sur une durée de 07 

mois de cours ; 
• 03 à 04 mois de stage ou de travaux personnels sur projet professionnel. 

 

Elle peut être suivie uniquement à distance (visioconférences, self-study, et interactions). 

RENTREES ANNUELLES & HORAIRES DE COURS 

A DISTANCE 
Ce cursus se suit exclusivement à distance avec une seule rentrée par an : DECEMBRE. 

Le début des cours est fixé chaque année pour le 2ième lundi de Décembre. 
 
(1) Pour chaque cours en visioconférence, les jours et horaires des séances sont sélectionnés 
de commun accord entre formateurs et apprenants parmi les tranches horaires définis par le 
Centre. La plateforme GOOGLE MEET est celle utilisée pour lesdites séances. 
(2) Les cours en self-study sont travaillés individuellement par chaque apprenant suivant les 
échéanciers fournis par le Centre. Les modules de formation (vidéos, PDF, logiciel, …) sont 
mis à disposition via la plateforme GOOGLE DRIVE avec, possibilité de les télécharger et de 
les travailler hors connexion. 

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES 

 Dans bon nombre de secteurs d’activités, l’audit et la gestion des risques sont des 
aptitudes complémentaires dans les profils professionnels des salariés y exerçant. Parmi 
quelques fonctions attractives occupées par les professionnels possédant des compétences 
en audit et gestion des risques, nous pouvons citer :  

• Consultant ; 
• Chargé d’études ; 
• Chef de projet ; 
• Gestionnaire des risques ; 
• Responsable HSE ; 
• Responsable environnement ; 

• Responsable qualité ; 
• Auditeur interne ; 
• Chargé de mise en conformité ; 
• Préventeur ; 
• Chargé de suivi-évaluation ; 
• Contrôleur de gestion ; …  

Au prorata du nombre de bourses partielles disponibles pour cette 
spécialité de formation,  

CHAQUE CANDIDAT PEUT SOLLICITER UNE BOURSE PARTIELLE 
EQUIVALENTE A 30% DE LA SCOLARITE (dans la limite des places 

disponibles pour la spécialité). 
 



 

 
5 

D
er

n
iè

re
 m

is
e 

à 
jo

u
r 

: F
év

ri
er

 2
0

2
6

 
La formation professionnelle a pour vocation de compléter 
votre formation académique pour l’atteinte de vos objectifs 

PROGRAMME DE FORMATION 

Gestion des risques dans les projets (1) 

LEÇONS EVALUATION 

• Introduction à la gestion des risques 
• Intégrer la gestion des risques dans un projet 
• Composantes d’un plan de gestion des risques dans 

un projet 
• Comprendre les méthodes d’identification des 

risques 
• Classer et grouper les risques 
• Rédiger un registre des risques 
• Etudier les réactions courantes face aux risques 
• Créer un plan de réaction face aux risques (plan 

d’action) 
• Intégrer la gestion des risques dans le pilotage du 

projets 

• Evaluation pratique 
• Travaux individuels 

 

Techniques de rédaction des politiques, procédures et instructions de 
travail (1) 

LEÇONS EVALUATION 

• Importance, utilité et usage du module dans la 
gestion des risques 

• Introduction et principes de base de rédaction d’une 
politique, procédure ou instruction de travail 

• Elaboration des politiques et étude de cas 
• Rédaction des procédures et étude de cas 
• Rédaction des instructions de travail et étude de cas 
• Conclusion générale 

• Evaluation pratique 
• Travaux individuels 

 

Techniques et processus d’audit (1) 

LEÇONS EVALUATION 

• Généralités et introduction à l’ISO 19011 
• Principes d’audit et attitudes de l’auditeur selon ISO 

19011 
• Planification et conduite d’un audit interne 
• Points clés devant faire l’objet d’une attention 

particulière 
• Structure type et rédaction du rapport d'audit 
• Cas pratique : étude de cas 

• Evaluation pratique 
• Travaux individuels 
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La formation professionnelle a pour vocation de compléter 
votre formation académique pour l’atteinte de vos objectifs 

Fondamentaux et réglementation en Evaluation Environnementale et 
Sociale (1) 

LEÇONS EVALUATION 

• Introduction et vue d’ensemble de l’EES 
• Législation, politiques et dispositifs institutionnels 
• Implication du public 
• Etude préalable 
• Définition du champ de l’étude 

• Evaluation pratique 
• Travaux individuels 

 

Gestion des risques de catastrophes (1) 

LEÇONS EVALUATION 

• Analyse des différents types d’aléas et des contextes 
de catastrophe 

• Usage des méthodes d’évaluation des risques et de 
cartographie des aléas 

• Application des normes et cadres internationaux de 
réduction des risques 

• Mesures de prévention et de réduction adaptées aux 
territoires 

• Mise en place des dispositifs d’alerte, de préparation 
et de réponse d’urgence 

• Relèvement post-catastrophe et renforcement de la 
résilience des communautés 

• Evaluation théorique 
• Evaluation pratique 

  

Prévention des risques et préparation aux situations d’urgence et de 
crise (2) 

LEÇONS EVALUATION 

• Concepts fondamentaux, responsabilités des 
collectivités 

• Typologie des aléas et des risques 
• Evaluation des risques territoriaux 
• Prévention et planification locale 
• Préparation à l’urgence et à la crise 
• Changement climatique et adaptation locale 
• Mobilisation communautaire et communication 
• Outils de coordination et coopération humanitaire 

• Evaluation pratique 

  

Tableau de bord et indicateurs de performance (2) 

LEÇONS EVALUATION 

• Définitions et liens entre les concepts clés 
• Contextualisation et exploration d’une base de 

données Excel 

• Evaluation pratique 
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La formation professionnelle a pour vocation de compléter 
votre formation académique pour l’atteinte de vos objectifs 

• Traitement, exploration et représentation 
d’indicateurs 

• Mise en forme conditionnelle et représentation 
d’indicateurs 

• Formules, fonctions et représentation d’indicateurs 
• Création de masque de saisie des données 

  

Travaux de recherche personnelle (2) 

• Gestion des situations d’urgence : le déplacement lié aux catastrophes 
• Gestion responsable des données dans les situations d’urgence 
 

(1) Visioconférences   (2) Self-study 

STAGE / RAPPORT PROFESSIONNEL 

Il s’agit, en immersion professionnelle (stage en entreprise, lieu de service, …), de travailler 
durant 3 mois sur une thématique en lien à la spécialité de formation. Les différentes étapes 
du travail seront synthétisées au sein du rapport professionnel de fin de formation. 
 
 
 
 
 
 

SCOLARITE ET EXAMEN NATIONAL 

 Tarif standard Bourse partielle Montant à payer 
1ère tranche de scolarité 
(obligatoire à l’inscription) 

107 000 FCFA /// 107 000 FCFA 

Scolarité restante 
(payable en 3 tranches) 

397 000 FCFA 30% off 246 000 FCFA 

Frais d’examen final (MINEFOP) 31 000 FCFA /// 31 000 FCFA 

SCOLARITE + EXAMEN 384 000 FCFA 

 

BOURSES PARTIELLES DISPONIBLES – RENTREE DE DECEMBRE 2026 

 

FICHE PROJET & 
ANALYSE SWOT 

TERMES DE 
REFERENCE (TDR) 

EXECUTION DES TDR & 
RAPPORT PROFESSIONNEL 

Au prorata du nombre de bourses partielles disponibles pour cette 
spécialité de formation,  

CHAQUE CANDIDAT PEUT SOLLICITER UNE BOURSE PARTIELLE 
EQUIVALENTE A 30% DE LA SCOLARITE (dans la limite des places 

disponibles pour la spécialité). 
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Nous contacter 

CAMEROUN 
2257 Rue 7331 Yaoundé 3 – Nsimeyong 

Téléphone : (+237) 693879647 / 691722548 / 679743460 
Mail: communication@trow.cm / trowcameroun@gmail.com 

 

 trowcameroun 

 cfp trow 

 @TrOW_cameroun 

 www.linkedin.com/in/cfptrow 

 https://wa.me/message/S773WVFIEIDUO1  

  

 
 

WWW.CFP.TROW.CM 

mailto:communication@trow.cm
mailto:trowcameroun@gmail.com
https://web.facebook.com/trowcameroun?_rdc=1&_rdr
https://goo.gl/maps/CNpchZctwu34Yqsn7
file:///E:/CQP%20dossiers/Documents%20techniques%202023/www.linkedin.com/in/cfptrow
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